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Behouden – Schrappen – Wijzigen 
 

Korte beschrijving  Behouden – Schrappen – Wijzigen is een oefening om te beoordelen 

welke activiteiten of resultaten van een proces het waard zijn om te 

behouden, wat verbeterd moet worden en wat kan worden geschrapt. 

Doelstellingen  • Bepalen welke elementen van een proces, activiteiten of 

maatregelen goed werken  

• Identificeer mogelijkheden voor veranderingen, hetzij verbetering, 

hetzij stopzetting van activiteiten of maatregelen 

Duur 15 – 30 minuten 

Sociale vorm  Individuele reflecties gecombineerd met een plenaire discussie  

Materialen en organisatie Wandruimte met drie grote vellen papier of een bord met een tabel met 

drie kolommen, plakbriefjes, pennen  

Voorbereiding  Maak samen met de deelnemers drie grote vellen papier of een bord 

klaar met een tabel met drie kolommen, respectievelijk getiteld 

'Behouden' – 'Schrappen' – 'Wijzigen' 

Deel plakbriefjes en pennen uit aan de deelnemers. 

 

Stapsgewijze beschrijving  

 1. Elk groepslid denkt na over de vragen 

o Wat werkt goed, wat willen we behouden? 
o Welke aanpak moet worden geoptimaliseerd? 
o Wat werkte niet? Wat helpt niet om onze doelen te bereiken? 

 
2. Deelnemers noteren elke gedachte op een apart plakbriefje. 

3. Nadat de tijd voor zelfreflectie voorbij is, plakken de deelnemers 

elk briefje op het betreffende veld. 

4. De facilitator presenteert alle post-its en in een plenaire discussie 

komen de deelnemers voor elk briefje overeen tot welke categorie 

het behoort. 

 

  


