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Votacdo com cores / polegar para cima / ...

Breve descricdo

Objetivos

Duracao

Forma social

Materiais e organizagcao

Preparacao

Avotagdo com cores ou polegares para cima é um método participativo
simples em que os participantes expressam a sua opinido ou atitude
utilizando cores ou gestos com as maos. Permite um feedback rapido e
visual e apoia a tomada de decisGes ou a reflexao inclusivas dentro de
um grupo.

O objetivo deste método é envolver todos os participantes no processo,
recolher feedback ou opinides rapidas, apoiar a reflexdo e a discussdoe
tornarvisivel o nivel de concordancia ou discordancia dentro do grupo.

5-15 minutos, dependendo do nimero de perguntas e da profundidade
da discussao subsequente.

O método é realizado individualmente no seio de um grupo ou em
plenario, em quetodos os participantes respondem ao mesmo tempo.

A atividade pode ser organizada utilizando cartdes coloridos,
autocolantes ou pedacos de papel, normalmente em verde, amarelo e
vermelho, ou sem quaisquer materiais quando se utiliza a variacdo do
polegar para cima ou para baixo. O espaco deve permitir que todos os
participantes vejam claramente as respostas uns dos outros.

O moderador prepara as perguntas, os tépicos ou as opc¢des a serem
avaliadas e explica claramente o significado de cada cor ou gesto com
antecedéncia. E importante garantir que todos os participantes
compreendam o processo e tenham a oportunidade de participar.

Descrigdo passo a passo

= O moderadorapresenta o tema, a pergunta ou as opgdes a serem
avaliadas. Em seguida, explica-se o significado das cores ou gestos,
porexemplo, verdesignificando concordancia, amareloincerteza e
vermelho discordancia.
= (Os participantes expressam entdo a sua opinido individualmente,
mostrando um cartdo ou utilizando um gesto com a méo.
= O moderador observa e resume brevemente o resultado global.
= Por fim, pode seguir-se uma breve discussdo, especialmente se
houver pontos de vista divergentes.

O apoio da Comiss@o Europeia a produg@o desta publicagdo ndo implica qualquer aprovacdo do seu conteudo, que reflete exclusivamente as opinides
dos autores, nGo podendo a Comisséo ser responsabilizada por qualquer utilizagdo que possa ser feita das informa¢des nela contidas.
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VariagOes e diferenciagdo

O método pode ser adaptado utilizando mais de trés cores para criar uma escala de concordancia,
permitindo a votacdo andnimacom autocolantes, trabalhando em pares ou pequenos grupos antes da
votacdo, ou pedindo aos participantes que expliguem o motivo da sua escolha.

Notas praticas

Este método funciona bem tanto com grupos peguenos como grandes e é especialmente Util para a
tomada de decisdes rapidas. E essencial um ambiente seguro e respeitoso para que os participantes se
sintam a vontade para expressar discordancias. Para temas sensiveis, recomenda-se a votagdo andnima.
Embora o método seja rapido e envolvente, ndo deve substituiruma andlise mais aprofundada quando

sdo necessarias decisdes complexas.

O apoio da Comiss@o Europeia a produg@o desta publicagdo ndo implica qualquer aprovacdo do seu conteudo, que reflete exclusivamente as opinides
dos autores, nGo podendo a Comisséo ser responsabilizada por qualquer utilizagdo que possa ser feita das informa¢des nela contidas.
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Criar um Enredo/uma Histdria

Breve descricdo

Objetivos

Duracgao

Forma social

Materiais e organizacao

Preparacgao

Criar um Enredo/uma Histéria ¢ uma ferramenta de avaliagdo
participativaem que os participantes mapeiam visual ou verbalmente os
passos-chave, marcos e pontos deviragem da trajetdria de um projeto.
Ao comparar e discutir estes enredos, o grupo constréi uma
compreensdo partilhada do progresso e identifica o que manter, ajustar
ou alterar no futuro.

Aferramenta ajuda os participantes a reconstruir a trajetdria do projeto,
a identificar marcos-chave e a revelar quaisquer etapas ou perspetivas
em falta. Também reforca o alinhamento do grupo e apoia as decisdes
sobre o que manter, ajustar ou alterar no futuro.

45 — 70 minutos

= (Criacdo de narrativas em pares: 15—20 minutos
= Discussdo e comparagao em grupo: 20—30 minutos
= Resumo e conclusdes: 10—20 minutos

Trabalho em pares e plenario

Folhas de papel grandes (A3 ou flipchart) + marcadores, canetas, lapis

Opcional: post-its, autocolantes, cartes coloridos para destagues ou
marcos

Espaco na parede ou mesas para expor os enredos

Organizac¢do da sala:

= Espaco para que os pares trabalhem confortavelmente

= Uma éarea central (parede, chdo ou quadro) para reunir as
histérias

= (Cadeiras dispostas de forma a que o grupo possa ver e discutir
todos os enredos

Prepara¢do do moderador

= Esclareca o objetivo da avaliacdo (

=  Prepare as perguntas orientadoras

= Planeie a distribuicdo do tempo para cada etapa

= Decida como ird registar as conclusdes (porexemplo, flipchart,
notas digitais)

Preparacdo dos participantes (opcional)

= |nforme-os com antecedéncia de que irdo refletir sobre o
percurso do projeto

O apoio da Comiss@o Europeia a produg@o desta publicagdo ndo implica qualquer aprovacdo do seu conteudo, que reflete exclusivamente as opinides
dos autores, nGo podendo a Comisséo ser responsabilizada por qualquer utilizagdo que possa ser feita das informa¢des nela contidas.

Co-funded by
the European Union

M, Researc! h a:artevelde Padagoglsshie o FACULTY OF EDUCATION
S SEL s velde < CHANCEB i 0. PORTO NDES




|COPE

Peca-lhes quetragam quaisquer notas ou materiais que possam
ajuda-los a recordar as etapas-chave

Descricdo passo a passo

Em pares, os participantes criam um enredo, com base nas
seguintes perguntas orientadoras:

Como foi o inicio do nosso processo?

Que etapas ja ficdmos para tras?

Quais foram os pontos altos, momentos e resultados
importantes?

Qual é a situacdo atual?

Quais sdo 0s proximos passos?

Os participantes podem desenhar, visualizar ou descrever o
enredo no formato que preferirem.

Relna as diferentes narrativas e discuta com o grupo:

Todos continuam a bordo?

O que torna certas etapas marcos importantes?

Esquecemos algum passo, deixdmos algum de fora?

Ndo estamos a esquecer ninguém neste processo?

Quem esteve e quem ndo estd envolvido neste processo?
Em gue medida estas etapas contribuem para o resultado
desejado?

Resuma e tire conclusdes:

O que queremos manter? Comemore 0s sucessos!
O gue queremos reorientar?
O que podemos deixar de fora?

O apoio da Comiss@o Europeia a produg@o desta publicagdo ndo implica qualquer aprovacdo do seu conteudo, que reflete exclusivamente as opinides
dos autores, nGo podendo a Comisséo ser responsabilizada por qualquer utilizagdo que possa ser feita das informa¢des nela contidas.
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